
  

 

Stellenausschreibung 
Reg.-Nr. 160/2026 

Fristende 31.07.2026 

 

Die Friedrich-Schiller-Universität Jena ist eine dynamische und innovationsstarke Universität zentral in 
Deutschland gelegen. Mit einem breiten Fächerspektrum gestaltet sie die Zukunft durch exzellente 
Forschung und Lehre. Ihre wissenschaftliche Exzellenz spiegelt sich in den Profillinien Light – Life – 
Liberty wider, die wegweisende Erkenntnisse und nachhaltige Lösungen für die Gesellschaft von 
morgen liefern. Eng vernetzt mit führenden Forschungseinrichtungen, innovativen Unternehmen und 
renommierten Kultureinrichtungen treibt sie interdisziplinäre Entwicklungen voran. Mit rund 17.000 
Studierenden und rund 10.000 Beschäftigten prägt sie Jena als pulsierende, international vernetzte 
Wissenschafts- und Zukunftsstadt. 
 
An der Professur für Bürgerliches Recht mit deutschem und internationalem Gewerblichen 
Rechtsschutz der Rechtswissenschaftlichen Fakultät der Friedrich-Schiller-Universität Jena ist zum 
01.10.2026 (oder später) eine Stelle als 
 

Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in  
 
in Teilzeit (50% / 20 Wochenstunden) befristet bis zum 30.09.2029 zu besetzen. 
 
Die Stelle gibt die Möglichkeit, zu aktuellen Themen aus dem geistigen Eigentum und dem 
Zivilprozessrecht und dem Versicherungsrecht zu forschen und zugleich an einem eigenen 
Qualifizierungsprojekt (Promotion) zu arbeiten. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Selbständige Durchführung von Lehrveranstaltungen (Arbeitsgemeinschaften) 
• Korrekturtätigkeit (Klausuren, Seminararbeiten) 
• Unterstützung des Professurinhabers in Forschung und Lehre 
• Eigene wissenschaftliche Betätigung – eine Promotion ist möglich und ausdrücklich 

erwünscht 
 
Ihr Profil: 

• Erste (oder erste und zweite) juristische Staatsprüfung (möglichst mit Prädikat).  
• Ausgeprägtes Interesse an zivilrechtlichen Fragestellungen. Wünschenswert sind belastbare 

Kenntnisse im Recht des geistigen Eigentums und/oder in den Bereichen Lauterkeitsrecht, 
Zivilprozessrecht, Versicherungsrecht, Kartellecht. 

• Selbstständige, sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit. 
• Gute bis sehr gute Englischkenntnisse. 
• Idealerweise sind Sie an neueren technischen Entwicklungen (bspw. autonome Systeme, KI) 

interessiert. 
 
Unser Angebot:  

• Vergütung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder 
(TV-L) entsprechend den persönlichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 13 inklusive einer 
tariflichen Jahressonderzahlung (falls zutreffend!) 

• Unterstützend zur Promotion finden Doktorandenkolloquien statt 
• Es besteht regelmäßig die Möglichkeit zur Teilnahme an Tagungen und/oder 

Vertiefungsveranstaltungen  
• Möglichkeit, sich mit anderen Doktoranden und Doktorantinnen zu vernetzen und 

auszutauschen 
• Spannende Tätigkeitsfelder 
• Hinreichender Freiraum für eigenverantwortliches Arbeiten 
• Mitarbeit in einem engagierten Team 

https://www.uni-jena.de/universitaet/zentrale-einrichtungen/dezernat-5-personal/universitaet-als-arbeitgeberin


 

 

• Graduierten-Akademie für Promovierende und Postdocs 
• Flexible Arbeitszeiten 
• 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr zuzüglich zwei arbeitsfreie Tage am 24. und 31.12. 

 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bis zum 31.07.2026 über unser 

Onlineformular.     

Online-Bewerbung 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
Bitte beachten Sie unsere Bewerberhinweise und Informationen zur Erhebung personenbezogener Daten unter: Datenschutz und 
Hinweise für Bewerber:innen 

 

https://www.uni-jena.de/universitaet/zentrale-einrichtungen/dezernat-5-personal/universitaet-als-arbeitgeberin
https://jobs.uni-jena.de/zt625
https://www.uni-jena.de/stellenmarkt?info=1
https://www.uni-jena.de/stellenmarkt?info=1

